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“Nao fosse a dificuldade,
tudo era mais facil”

Mucao, filésofo e radialista

530 Paulo, 31 de maio de 2012
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Desafios nos trés niveis

Desafios vivenciados em

Estrategico . .
projetos GIS :
Tatico I

Agricultura 2006-2011 02

Prefeitura 1995-1999 01

O pera cional % - Logistica 2006-2010 02

I Marketing 2000-2003 01

Saneamento 1996-2012 06

Policia 2002-2003 01

Educacgao 2007-2008 01
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Desafios nos trés niveis

Estrategico Provocacdes

O que a alta gestao quer é o

Objetivos corporativos e comuns que a organizacdo quer ?2?

Conhecimento de seus recursos A estratégia tem as trés

viabilidades ???

Continuidade da prioridade O prazo é compativel com a

continuidade da gestao ???

Patrocinio da alta gestao Existe o comprometimento da
alta gestao ?7??
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Desafios nos trés niveis

Tatico i Provocaces ‘\

Y~ : - L T Um projeto de GIS é um projeto
Capacitagao gerencial especifica =& " de T1 272

Balanceamento dos recursos b gt - Vai gastar mais com base ou com
Lt aplicagcbes e capacitagdo ?7??

Escopo fechado no TR / RFP i Voce sabe o que comprou ou so
0 que queria comprar ?7?7?

A cultura da organizacao foi

Compatibilidade do cronograma
contemplada no cronograma ?7??

530 Paulo, 31 de maio de 2012
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Operacional

Comprometimento da equipe

Infraestrutura adequada

Base geografica completa/suficiente

Processo rotineiros atualizados

530 Paulo, 31 de maio de 2012
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Provocacoes

Os colaboradores permanecerao
no projeto ??7?

O sistema vai rodar com a
performance esperada ???

Voce conseguira dar resultados
no primeiro ano ?7?7?

Voce conseguira manter os
dados atualizados ??77?
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Algumas recomendacoes finais | Aderval Geormes

Pra canoa

‘\' Nunca esqueca que o GIS nao
€ um software !l

‘\' Discorde do mito de que a cartografia
responde por 95% dos custos

‘\' Mostre resultados no médio prazo

‘\' Capacite os usuarios por funcao e nao
no sistema

‘\' Cometa somente erros novos. Aprenda
com os erros (seus e dos outros)

‘\' Faca aliancas com outras organizacoes
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Obrigado !!!

Luiz Malheiros - 81-9491-2212 / 4009-2877
WWW.procenge.com.br
malheiros@jprocenge.com.br
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